Jeneko

ISG VE CEVRE POLITIKASI

Enerji verimliligine odaklanmis olan ENEKO A.$., isitma, sogutma ve havalandirma sektoriinde
kalite ve glveni saglamis onci ve lider bir kurulus olarak, enerji ekonomisi saglayan cihaz
uretiminde musterilerine katma degerli ¢éztmler tretmek icin calismaktadir.

ENEKO A.$.de uygulanmakta olan tim sureglerin, uluslararasi kalite diizeyinde gergeklestirimesi
ve galisanlarin katihmi ile surekli iyilestiriimesi, faaliyetlerimiz sirasinda gevre kirliliginin 6nlenmesi
ve korunmasi, is saghgr ve guvenligi kurallarina uygun olarak calisanlarimizin korunmasi, Uretmis
oldugumuz Urinlerin, musterilerimizin ekonomik ve teknik gereksinimlerine en uygun sekilde
gerceklestiriimesi vazgegilmez hedeflerimiz ve prensiplerimiz arasindadir.

Bu politikamizi yerine getirirken; degerlerimiz cercevesinde Cevre Yonetim Sisteminin ve is
Saghigr ve Givenligi Yonetim Sisteminin performansini sirekli iyilestirmek, gézden gecgirmek ve
hedeflerimize ulasmak i¢in temel aldigimiz ¢calisma ilkelerimiz;

1. Yasal Sartlara Uymak .
Tam faaliyetlerimizi Cevre ve ISG yasal mevzuat ve diger uygunluk yukamlalikleri ve kurulus
sartlarina uygun gerceklestirmek.

2. Gevrenin Korunmasini Saglamak

o

o

Uretim sirasinda veya tiim siireglerimizde ortaya gikan atiklarimizi kaynaginda azaltmak,
yeniden kullaniminin  miUmkin oldugu durumlarda kullanmak, geri dénusimunu
saglamak, lisansli firmalarla bertaraf etmek veya ettirmek,

Atik yonetim planini uygulamak,

Enerji ve dogal kaynak tlketimini azaltmak ve verimli su kullanimi igin teknolojik degisim
ve yenilikleri takip etmek,

Yeni yatirimlarda cevresel etkilerin degerlendiriimesini igceren politikalar uygulamak,
Urtnlerinin tasariminda c¢evre dostu girdileri kullanarak surdirdlebilir kalkinma igin
gelecek nesillere yasanabilir bir cevre birakmak,

Cevre bilincinin gelistirilmesi, yerlestiriimesi ve sirekliliginin saglanmasi igin gerekli
kaynak ve egitimleri vermek,

Cevre acil durum planinin hazirlanmasini ve planin kurulusta uygulanmasini saglamak,

3. is Saghg ve Giivenligi Kiiltiiriinii Olusturmak

@)

Calisanlar ve taseronlar igin is kazasi, beden ve ruh saghgi, meslek hastaliklar ile ilgili
gerekli dnlemleri almak, guvenli ortamlar saglamak,

is Sagligr ve Giivenligi bilincinin gelistiriimesi, yerlestirimesi ve sirekliliginin saglanmasi
icin gerekli kaynak ve egitimleri vermek,

is Sagligi ve Giivenligi Yénetim Sisteminin tim galismalarinda calisanlarimiza, ¢alisan
temsilcilerimize danismayi ve katiimlarini saglamayi glivence altina almak,

is Saghgr ve Givenligi acil durum planinin hazirlanmasini ve planin kurulusta
uygulanmasini saglamak,

4.Risk Temelli Siirekli lyilestirme ve Geligim

o

Calisanlarimizin katilimi ile risk analizleri galigmalarini yaparak, is ve gevre kazalarini
olusturabilecek riskleri (nedenleri, tehlikeleri) ortadan kaldirarak veya en aza indirerek Is
Saghgi ve Guvenligi Yonetim Sistemimiz ve Cevre Yonetim Sistemimizin performansini
surekli olarak iyilestirmek, bu kapsamda uygun hedefler belirlemek,

Cevre ve is Saghgi ve Guvenligi Yonetim Sistemini etkin uygulayarak, risk temelli
dusunce yapisini kurum kultdrd haline getirmek,

Bituin bu faaliyetlerin surekliligi ve iyilestiriimesi icin, dizeltici faaliyetler ile izlenmesini ve
yonetilmesini saglamak




